
โรงเรยีนขนาดเลก็สงักดัสาํนกังานคณะกรรมการ
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน โรงเรยีนตาํรวจตระเวนชายแดน

และโรงเรยีนกองทนุการศกึษา

คณะครศุาสตร�

โครงการยกระดบัคณุภาพการศกึษา

เรือ่ง

มหาวทิยาลยัราชภฏัราํไพพรรณี

ประจาํป�งบประมาณ ๒๕๖๖

กิจกรรมที่ ๑ การพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา
ของนักเรียนโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ. โรงเรียน ตชด.
และโรงเรียนกองทุนการศึกษา
กิจกรรมที่ ๒ การส�งเสริมและปลูกฝ�งคุณธรรมจริยธรรม 
ของนักเรียนโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ. โรงเรียน ตชด. 
และโรงเรียนกองทุนการศึกษา
กิจกรรมที่ ๓ การสร�างเครือข�ายความร�วมมือเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษา



บทสรุปผู้บริหาร 
 
  โครงการสัมมนา  ยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเร ียนขนาดเล็ก  สังก ัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน และโรงเรียนกองทุนการศึกษา 

ดำเนินการเพื่อยกระดับและพัฒนาคุณภาพการศึกษา ให้กับโรงเรียนขนาดเล็กที่มีจำนวนนักเรียน 
น้อยกว่า 120 คน ซึ่งส่วนใหญ่เปิดสอนในระดับประถมศึกษา ซึ่งเป็นโรงเรียนที่เกิดมาจาก             
วัด ชุมชน โรงเรียนห่างไกล และโรงเรียนตามพระราชดำริ โดยโรงเรียนเป็นโรงเรียนขนาดเล็กสังกดั 
สพฐ. โดยมีเป้าหมายในการจัดตั้งเพื่อให้บุตรหลานของคนในชุมชนไปเรียนได้สะดวก ไม่ต้อง
เสียเวลากับการเดินทาง ผู้ปกครองและคนในชุมชนใกล้ชิดกับโรงเรียน โดยกำหนดให้โรงเรียนขนาด
เล็กกระจายอยู่ในพื้นที่ชนบททั่วประเทศ การบริหารจัดการประสบปัญหาและความยุ่งยากต่อ        
การกำหนดนโยบาย เนื ่องจากนโยบายทางการศึกษาของรัฐที่กำหนดสัดส่วนครู และจัดสรร
งบประมาณโดยยึดตามจำนวนนักเรียน จนก่อให้เกิดปัญหาสภาพการเรียนการสอน ซึ่งปัจจุบันมีครู
ไม่ครบตามจำนวนชั้นและงบประมาณ ที ่ไม่เพียงพอต่อการจัดซื้อสื ่อการเรียนการสอนและ              
สื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ ทั้งนี้ หากจะยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็กให้มีมาตรฐาน
จำเป็นอย่างย ิ ่งที ่ต ้องมีการสร้างความร ่วมมือกับทุกภาคส่วนที ่ เก ี ่ยวข้อง  เพ ื ่อข ับเคลื ่อน                    
การพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กให้ยั่งยืน     
 โดยโครงการ มีวัตถุประสงค์ของการดำเนินโครงการ เพื่อพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนเครือข่ายขนาดเล็กให้ได้รับการพัฒนาทักษะการสอน  การพัฒนาชุดสื่อการสอนที่ส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม การพัฒนาชุดส่ือการสอนท่ีส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้สำหรับนักเรียนโรงเรียน
ขนาดเล็กสังกัด สพฐ. โรงเรียน ตชด. และการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการดำเนินโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นในพื้นท่ีบริการของมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี    
  ผลการประเมินโครงการพบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการ “การสร้างเครือข่ายความร่วมมือเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษา” วันท่ี ๗ ธันวาคม ๒๕๖๕ มีประเด็นความคิดเห็น ด้านวิทยากรในการเตรียมตัว
และความพร้อมของวิทยากร อยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ย ๔.๗๖ คิดเป็นร้อยละ ๙๕.๐๐        
ด้านความพึงพอใจ ต่อสถานที่มีความสะอาด และมีความเหมาะสม มากที่สุด มีค่าเฉลี่ย ๔.๘๐  
คิดเป็นร้อยละ ๙๗.๐๐ ด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที่ โดยการประสานงานของเจ้าหน้าที่
โครงการ มากที่สุด มีค่าเฉลี่ย ๔.๖๕ คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๐๐ ด้านความรู้ความเข้าใจ จากการ         
เข้าร่วมโครงการ มากที่สุด มีค่าเฉลี่ย ๔.๕๙ คิดเป็นร้อยละ ๙๑.๓๐ และด้านการนำความรู้ไปใช้
นั้น สามารถนำความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้ มากท่ีสุด มีค่าเฉล่ีย ๔.๕๓ คิดเป็น
ร้อยละ ๙๐.๓๓ บรรลุตามเป้าหมายท่ีกำหนด 
 
 
 



คำนำ 
 

  คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี ได้ดำเนินการโครงการสัมมนายกระดับ
คุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียน
ตำรวจตระเวนชายแดน และโรงเรียนกองทุนการศึกษา กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาชุดสื่อการสอนที่
ส่งเสริมคุณภาพการอ่าน การเขียน และคิดวิเคราะห์สำหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา  ระหว่าง
วันที ่  12-13 , 19-20 , และ  26-27 พฤศจิกายน  2565 ณ ห้องประชุม  ชั ้น  8 อาคาร  39               

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี  กิจกรรมที่ ๒ การพัฒนาหนังสือนิทานชุดสื่อ             

การสอนส่งเสริมและปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมสำหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา  ระหว่าง              

วันที่ 12-13, 19-20, และ 26-27 พฤศจิกายน 2565 ณ ห้องประชุม 39101 อาคาร 39                   

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี และกิจกรรมที่ ๓ การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา” วันที่ ๗ ธันวาคม ๒๕๖๕ ณ ห้องประชุมชั้น  ๘ ตึก ๓๙ อาคาร            

เรียนรวม คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี โดยโครงการการดังกล่าว มีวัตถุประสงค์
ของการดำเนินโครงการ เพื่อพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเครือข่ายขนาดเล็กให้ได้รับ
การพัฒนาทักษะการสอน การพัฒนาชุดสื่อการสอนที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม การพัฒนาชุดสื่อ
การสอนท่ีส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้สำหรับนักเรียนโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด  สพฐ. โรงเรียน ตชด. 
และการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่นในพื้นที่บริการของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี           
  การจัดทำสรุปรายงานผลการดำเนินโครงการสัมมนายกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียน
ขนาดเล็ก สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน และ
โรงเรียนกองทุนการศึกษา ซึ่งผลการดำเนินงานได้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที ่กล่าวไว้ทุกประการ           

หากรายงานฉบับนี ้  ผ ู ้บร ิหาร  คณาจารย์  ครู และผู ้ เข ้าร่วมอบรม  มีข ้อเสนอแนะเพิ ่มเติม                       
ในการดำเนินโครงการ สามารถแจ้งได้ท่ีเจ้าหน้าท่ีสำนักงานคณบดีคณะครุศาสตร์ เพื่อนำข้อมูลที่
ได้รับมาพัฒนาการดำเนินการจัดทำโครงการให้มีความเหมาะสมและตรงตามความต้องการของ
ผู้เข้าร่วมโครงการต่อไป 
    
 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิยะพงศ์  กู้พงศ์พันธ์ 
                                     รองคณบดีฝ่ายบริหาร คณะครุศาสตร์ 

                                                                  มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 



ส่วนที่ ๑ 
บทนำของโครงการ 

 
 คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณีเป็นสถาบันอุดมศึกษาที่ดำเนินการจัด
การศึกษาระดับอุดมศึกษา ด้านวิชาชีพครู เพื่อพัฒนาคุณภาพครู เป็นผู้นำการผลิตพัฒนาครู และ
บุคลากรทางการศึกษาคุณภาพของภาคตะวันออกสู่สากล การยกระดับบุคลาการทางการศึกษา        
ด้านการเสริมองค์ความรู้ และพัฒนาคณาจารย์ให้มีตำแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น เป็นหัวใจสำคัญใน
การขับเคล่ือนภารกิจของมหาวิทยาลัยไปสู่เป้าหมายท่ีกำหนดไว้ 
  คณะครุศาสตร์เป็นหน่วยงานที่มีพันธกิจหลักในการผลิตและพัฒนาครู โดยความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์ 2 การผลิตและพัฒนาครูสู่ความเป็นเลิศ  เป้าประสงค์ 2 พัฒนาครูของครูให้มีสมรรถนะ
และคุณลักษณะครูในศตวรรษที่ 21 ในด้านศาสตร์การสอนวิชาเอกและวิชาชีพ  เพื่อยกระดับ
กระบวนการบัณฑิตครูให้มีประสิทธิภาพ ตัวชี ้วัด 1 ร้อยละครูของครูได้รับการ Reskill Upskill 
Newskill ศาสตร์วิชาการและการสอน และกลยุทธ์ 2 พัฒนาสมรรถนะครูของครูให้มีความเป็นมือ
อาชีพ            
  คณะจึงจัดทำโครงการสัมมนายกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก  สังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน และโรงเรียนกอง
ทุนการศึกษา เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานตลอดปีงบประมาณ 256๖ ให้บรรลุเป้าหมาย
ตามพันธกิจท่ีกำหนดไว้          



ส่วนท่ี ๒ 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลของโครงการ 

 
  ดำเน ินการจ ัดโครงการส ัมมนายกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาโรง เร ียนขนาดเล ็ ก                        

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน และโรงเรียน
กองทุนการศึกษา  กิจกรรมท่ี 1 การพัฒนาชุดส่ือการสอนท่ีส่งเสริมคุณภาพการอ่าน การเขียน และ
คิดวิเคราะห์สำหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา ระหว่างวันที่ 12-13, 19-20, และ 26-27 
พฤศจิกายน 2565 ณ ห้องประชุม ชั ้น 8 อาคาร 39 คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ                

รำไพพรรณี กิจกรรมที่ ๒ การพัฒนาหนังสือนิทานชุดสื่อการสอนส่งเสริมและปลูกฝังคุณธรรม
จร ิยธรรมสำหรับนักเร ียนระดับประถมศึกษา ระหว่างวันท่ี  12-13 , 19-20 , และ 26-27 
พฤศจิกายน 2565 ณ ห้องประชุม 39101 อาคาร 39 คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพ
พรรณี และกิจกรรมที่ ๓ การสร้างเครือข่ายความร่วมมือเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา” วันที่ ๗ 
ธันวาคม ๒๕๖๕ ณ ห้องประชุมช้ัน ๘ ตึก ๓๙ อาคารเรียนรวม  คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
รำไพพรรณี โดยมีอาจารย์ บุคลากรทางการศึกษา จำนวน 20 คน ร่วมพัฒนาหนังสือนิทานชุดส่ือ  
การสอนที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมจำนวน 2 ชุด และชุดสื่อการสอนที่ส่งเสริมคุณภาพการอ่าน           
การเขียน และคิดวิเคราะห์สำหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา จำนวน 4 ชุด ส่งมอบชุดสื่อการสอน
จำนวน 10 โรงเรียน และผู้เข้าร่วมโครงการ ๖๐ คน 

ผลการดำเนินโครงการเพื่อสรุปและนำความเสนอความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมโครงการ  
สามารถแบ่งออกเป็น ๒ ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ ๑ การสำรวจความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมโครงการเป็นรายด้านแบ่งเป็น ๕ ด้าน คือ 
ด้านวิทยากร ด้านสถานท่ี/ระยะเวลา/อาหาร ด้านการให้บริการของเจ้าหน้าท่ี ด้านความรู้ความเข้าใจ 
และด้านการนำความรู้ไปใช้ 

 นำเสนอข้อมูลเป็นค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และแปลจากค่าเฉล่ียเป็นดังนี้ 
  ๔.๕๑ – ๕.๐๐ หมายถึง     มีความพึงพอใจหรือมีประโยชน์ในระดับมากท่ีสุด 

  ๓.๕๑ – ๔.๕๐ หมายถึง     มีความพึงพอใจหรือมีประโยชน์ในระดับมาก 

  ๒.๕๑ – ๓.๕๐ หมายถึง     มีความพึงพอในหรือมีประโยชน์ในระดับปานกลาง 

  ๑.๕๑ – ๒.๕๐ หมายถึง     มีความพึงพอใจหรือมีประโยชน์ในระดับน้อย 

  ๐.๐๐ – ๑.๕๐ หมายถึง     มีความพึงพอใจหรือมีประโยชน์ในระดับน้อยที่สุด 

ตอนที่ ๒ ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม นำเสนอข้อมูลเชิงบรรยาย 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล  
ตอนที่ ๑ จากผู้ตอบแบบประเมินทั้งหมด ๖๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของผู้เข้าร่วมร่วม

โครงการท้ังหมด จำแนกตามรายด้านของแบบประเมิน แสดงเป็นค่าเฉล่ีย  �̅� และค่าร้อยละ 
   ตอนที่ ๒  ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม นำเสนอข้อมูลเชิงบรรยาย (ไม่มี) 

 
 



แบบประเมินโครงการ 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ. โรงเรียน ตชด. และโรงเรียนกองทุนการศึกษา  

เรื่อง “การสร้างเครือข่ายความร่วมมือเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา” 
วันท่ี ๗ ธันวาคม ๒๕๖๕  

ณ ห้องประชุมช้ัน ๘ ตึก ๓๙ อาคารเรียนรวม  คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 
******************************************************************************************* 

ตอนที่ 1  ระดับความพึงพอใจ / ความรู้ความเข้าใจ / การนำความรู้ไปใช้ ต่อการเข้าร่วมโครงการ 
คำช้ีแจ้ง  โปรดทำเครื่องหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกับความพึงพอใจ/ความรู้ความเข้าใจ/การนำไปใช้ของท่านเพียงระดับเดียว 

ประเด็นความคิดเห็น 
ระดับความพึงพอใจ / ความรู้ความเขา้ใจ / การนำความรู้ไปใช้ 

มากที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

น้อย 
2 

น้อยที่สุด 
1 

ด้านวิทยากร      
1. การเตรียมตัวและความพร้อมของวิทยากร      
2. การถ่ายทอดของวิทยากร      
3. สามารถอธิบายเน้ือหาได้ขัดเจนและตรงประเด็น      
4. ใช้ภาษาท่ีเหมาะสมและเข้าใจง่าย      
5. การตอบคำถามของวิทยากร      
6. เอกสารประกอบการบรรยายเหมาะสม      
ด้านสถานที่ / ระยะเวลา / อาหาร      
1. สถานที่สะอาดและมีความเหมาะสม      
2. ความพร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์      
3. ระยะเวลาในการอบรม / สัมมนามีความเหมาะสม      
4. อาหารมีความเหมาะสม      
ด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที ่      
1. การบริการของเจ้าหน้าท่ี      
2. การประสานงานของเจ้าหน้าท่ีโครงการ      
3. การอำนวยความสะดวกของเจ้าหน้าท่ี      
4. การให้คำแนะนำหรือตอบข้อซักถามของเจ้าหน้าท่ี      
ด้านความรู้ความเขา้ใจ      
1. ข้าพเจ้าได้รับความรู้ความเข้าใจ จากการเข้าร่วมโครงการจัดการความรู้       
2. ข้าพเจ้าได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในกลุ่มอาจารย์ ผู้บริหาร และนักวิชาการ      
3. สามารถอธิบายรายละเอียดเก่ียวกับเรื่องที่อบรมได้      
ด้านการนำความรู้ไปใช ้      
1. สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้      
2. สามารถนำความรู้ไปถ่ายทอดแก่บุคลากรภายในหน่วยงานของท่านได้      
3. มีความมั่นใจและสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ได้      

 
ตอนที่ 2  ข้อเสนอแนะอื่นๆ 
............................................................................................................................. .......................................................................................................
......................................................................................................................................................... ........................................................................... 

 



 
 

ผลการวิเคราะห์การดำเนินโครงการ 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ. โรงเรียน ตชด. และโรงเรียนกองทุนการศึกษา  

เรื่อง “การสร้างเครือข่ายความร่วมมือเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา” 
********************************************************************************************** 

ผลการดำเนินงาน  มีผู้เข้าร่วมโครงการ ๖๐ คน แบ่งเป็น ผู้บริหารสถานศึกษา คณาจารย์ และครู มีผลการประเมิน
โครงการแสดงให้เห็นด้วยตารางดังนี้ 
 

ประเด็นความคิดเห็น ร้อยละ �̅� 

ด้านวิทยากร   
1. การเตรียมตัวและความพร้อมของวิทยากร 95.00 4.76 
2. การถ่ายทอดของวิทยากร 90.00 4.50 
3. สามารถอธิบายเน้ือหาได้ขัดเจนและตรงประเด็น 88.50 4.43 
4. ใช้ภาษาท่ีเหมาะสมและเข้าใจง่าย 90.30 4.51 
5. การตอบคำถามของวิทยากร 92.00 4.60 
6. เอกสารประกอบการบรรยายเหมาะสม 89.50 4.47 
ความพึงพอใจ ด้านสถานที ่/ ระยะเวลา / อาหาร    
1. สถานที่สะอาดและมีความเหมาะสม 97.00 4.80 
2. ความพร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 95.00 4.77 
3. ระยะเวลาในการอบรม / สัมมนามีความเหมาะสม 86.50 4.32 
4. อาหารมีความเหมาะสม 89.60 4.47 
ด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที ่    
1. การบริการของเจ้าหน้าท่ี 91.00 4.56 
2. การประสานงานของเจ้าหน้าท่ีโครงการ 93.00 4.65 
3. การอำนวยความสะดวกของเจ้าหน้าท่ี 91.20 4.51 
4. การให้คำแนะนำหรือตอบข้อซักถามของเจ้าหน้าท่ี 88.40 4.37 
รวมผลคะแนนเฉลี่ย 90.9 4.55 
ด้านความรู้ความเขา้ใจ    
1. ข้าพเจ้าได้รับความรู้ความเข้าใจ จากการเข้าร่วมโครงการ เรื่อง"การวิจัยเพ่ือพัฒนา
ตำแหน่งทางวิชาการ และการจัดการเรียนการสอนด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 

93.40 4.67 

2. ข้าพเจ้าได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในกลุ่มอาจารย์ ผู้บริหาร และนักวิชาการ 91.00 4.55 
3. สามารถอธิบายรายละเอียดเก่ียวกับเรื่องที่อบรมได้ 89.50 4.43 
รวมผลคะแนนเฉลี่ย 91.30 4.59 
ด้านการนำความรู้ไปประยุกต์ใช้    
1. สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้ 92.30 4.61 
2. สามารถนำความรู้ไปถ่ายทอดแก่บุคลากรภายในหน่วยงานของท่านได้ 89.10 4.46 
3. มีความมั่นใจและสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ได้ 89.60 4.47 
รวมผลคะแนนเฉลี่ย  90.33 4.53 

 



ส่วนที่ ๓ 
สรุปผลข้อค้นพบและข้อเสนอแนะจากการดำเนินโครงการ 

 
   ๑. ข้อค้นพบที่สำคัญจากโครงการ มีดังนี้ 
  คณะครุศาสตร์เป็นหน่วยงานท่ีมีพันธกิจหลักในการผลิตและพัฒนาครู การปฏิบัติราชการ
ประจำปีจึงต้องมีการกำหนดยุทธศาสตร์ให้สอดคล้องกับมหาวิทยาลัย ยุทธศาสตร์ราชภัฏ 20 ปี และ
ยุทธศาสตร์ชาติ เพื่อพัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ และกิจกรรมสำคัญที่คณะครุศาสตร์ได้ดำเนินการ
จัดทำโครงการขึ้นนั้น เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพ และยกระดับการจัดการศึกษาของโรงเรียน        
ขนาดเล็ก สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน และ
โรงเรียนกองทุนการศึกษา ตามพันธกิจที่กำหนดไว้ ผ่านโครงการสัมมนายกระดับคุณภาพการศึกษา
โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดน และโรงเรียนกองทุนการศึกษา ๓ กิจกรรมหลัก ได้แก่ กิจกรรมที่ ๑ การพัฒนาชุดส่ือ         
การสอนที่ส่งเสริมคุณภาพการอ่าน การเขียน และคิดวิเคราะห์สำหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา 
โดยบุคลากรทางการศึกษาสังกัดโรงเรียนขนาดเล็กได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ ความเข้าใจ และ          
สามารถนำไปประยุต์ใช้ในการจัดการเรียนที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาของตนเอง ทำให้
นักเรียนสังกัดโรงเรียนเครือข่ายขนาดเล็กมีความรู้ ความเข้าใจด้านการอ่านออก เขียนได้สูงขึ้น         
ท้ังนี้นักศึกษาคณะครุศาสตร์ ยังได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาชุดส่ือการสอนคุณภาพการอ่าน การเขียน 
และคิดวิเคราะห์สำหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาอีกด้วย กิจกรรมที่ ๒ การพัฒนาหนังสือนิทาน     
ชุดสื่อการสอนส่งเสริมและปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม สำหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา โดย  
บุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาด้านการใช้หนังสือนิทานชุดสื่อการสอนที่ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมสำหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจด้านคุณธรรมจริยธรรมและนำไป
ประยุกต์ใช้เพื่อพัฒนาตนเอง และสังคมรอบข้าง โดยมีนักศึกษาคณะครุศาสตร์เข้าร่วมในการพัฒนา
หนังสือนิทานชุดสื่อการสอนที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนระดับประถมศึกษาด้วย และ
กิจกรรมที่ ๓ การสร้างเครือข่ายความร่วมมือเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏ
รำไพพรรณีดำเนินการ การมีส่วนร่วมกับหน่วยงานที ่เกี ่ยวข้อง เกิดเครือข่ายความร่วมมือ                    
ในการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนขนาดเล็กเพื่อนำไปสู่การยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนที่ยั ่งยืน          
เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ. โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน 
สังกัดกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 11 และโรงเรียนกองทุนการศึกษา และได้แนวทาง  
การใช้นวัตกรรมเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาสำหรับโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ. โรงเรียนตำรวจ
ตระเวนชายแดน สังกัดกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 11 และโรงเรียกองทุนการศึกษา 



 

  ๒. หัวข้อกิจกรรม ประกอบด้วย 
  กิจกรรมท่ี ๑ การพัฒนาชุดส่ือการสอนท่ีส่งเสริมคุณภาพการอ่าน การเขียน และคิดวิเคราะห์ 
สำหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา 
   ๑.1  พัฒนาชุดสื่อการสอนที่ส่งเสริมคุณภาพการอ่านการเขียน และคิดวิเคราะห์ 
สำหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา 
    ๑.2  การจัดทำหนังสือชุดส่ือการสอน 
   ๑.3  การจัดทำตัวอย่างแผนการสอน 
   ๑.4  การจัดทำคู่มือแบบทดสอบภาพสี 
   ๑.5  การจัดทำคู่มือการใช้ส่ือการสอน 
 กิจกรรมท่ี ๒ การพัฒนาหนังสือนิทานชุดส่ือการสอนส่งเสริมและปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม 
สำหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา 
   ๒.1  พัฒนาหนังสือนิทานชุดสื่อการสอนที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมสำหรับ
นักเรียนระดับประถมศึกษา 
   ๒.2  การจัดทำหนังสือชุดส่ือการสอน 
   ๒.3  การจัดทำตัวอย่างแผนการสอน 
   ๒.4  การจัดทำคู่มือแบบทดสอบภาพสี 
   ๒.5  การจัดทำคู่มือการใช้ส่ือการสอน 
  กิจกรรมท่ี ๓ การสร้างเครือข่ายความร่วมมือเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
   ๓.1 กิจกรรมสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพด้านการจัดการเรียนรู้ให้แก่ครู และบุคลากรทางการศึกษา  
  ๓.2 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ. โรงเรียน
ตำรวจตระเวนชายแดน สังกัดกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี  11 และโรงเรียนกอง
ทุนการศึกษา 
  ๓.3 กิจกรรมเผยแพร่แนวทางการใช้นวัตกรรมเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา
สำหรับโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ. โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน สังกัดกองกำกับการตำรวจ
ตระเวนชายแดนท่ี 11 และโรงเรียนกองทุนการศึกษา 
 
  ๓. สรุปผลกิจกรรม 
  กิจกรรมท่ี ๑ การพัฒนาชุดส่ือการสอนท่ีส่งเสริมคุณภาพการอ่าน การเขียน และคิดวิเคราะห์ 
สำหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา โดยครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ และ
สามารถประยุกต์ใช้การสอนแบบการเรียนการสอนเพื ่อพัฒนาผู ้เร ียนตามเป้าหมายของการจัด
การศึกษาได้อย่างเหมาะสม ครูและบุคลากรทางการศึกษาสังกัดโรงเรียนเครือข่ายขนาดเล็กได้เรียนรู้
จากชุดส่ือการสอนท่ีส่งเสริมการอ่านการเขียน และคิดวิเคราะห์ สำหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาได้ 
โดยมีการจัดทำชุดสื่อการสอนที่ส่งเสริมคุณภาพการอ่าน การเขียน และคิดวิเคราะห์สำหรับนักเรียน
ระดับประถมศึกษา โดยมอบชุดส่ือจำนวน 4 ชุด ให้กับโรงเรียนเครือข่ายจำนวน ๑๐ โรงเรียน  



 กิจกรรมท่ี ๒ การพัฒนาหนังสือนิทานชุดส่ือการสอนส่งเสริมและปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม
สำหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา โดยครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ และ
สามารถประยุกต์ใช้การสอนแบบการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนตามเป้าหมายของการจัด
การศึกษาได้อย่างเหมาะสม ครูและบุคลากรทางการศึกษาสังกัดโรงเรียนเครือข่ายขนาดเล็กได้เรียนรู้
จากชุดสื่อการสอนที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมโดยมีการจัดทำชุดสื่อหนังสือนิทาน การสอนท่ีส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม โดยมอบชุดส่ือจำนวน ๒ ชุด ให้กับโรงเรียนเครือข่ายจำนวน ๑๐ โรงเรียน 

  กิจกรรมที ่ ๓ การสร้างเครือข่ายความร่วมมือเพื ่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดย
มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณีดำเนินการอย่างมีส่วนร่วมกับหน่วยงานที ่เกี ่ยวข้อง เกิดเครือข่าย            
ความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนขนาดเล็กเพื่อนำไปสู่การยกระดับคุณภาพการจัดการเรียน   
เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ. จันทบุรี เขต ๑ และเขต ๒ โรงเรียน
ตำรวจตระเวนชายแดน สังกัดกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที ่ ๑๑ และโรงเรียนกอง
ทุนการศึกษา จังหวัดสระแก้ว เขต ๑ และเขต ๒ ซึ่งคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 
ดำเนินงานร่วมกับหน่วยงานสถานศึกษาดังกล่าวข้างต้น เพื่อเป็นการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ       
ทางวิชาการ มุ่งเน้นการสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ สนับสนุนส่ือการเรียนการสอน และ
แหล่งเรียนรู้ที ่เหมาะสมสำหรับนักเรียน เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา และยกระดับผลสัมฤทธิ์          
ทาง  การเรียนของนักเรียน โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี เป็นหน่วยงานที่จะต้องดำเนินการ
จัดการให้เกิดผลสำเร็จอย่างเป็นรูปธรรม ดังนั้นการดำเนินงานจึงจำเป็นต้องอาศัยความร่วมมือ           
จากสถานศึกษาที่กล่าวมาข้างต้น ในการขับเคลื่อนกิจกรรมการเรียนการสอน และพัฒนาครู โดย
บูรณาการความร่วมมือระหว่างสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาขนาดเล็ก จังหวัดจันทบุรี โรงเรียนตำรวจ
ตระเวนชายแดนที ่ ๑๑ และโรงเร ียนกองทุนการศึกษา จังหว ัดสระแก้ว เพ ื ่อประสานพลัง                    
ในการขับเคล่ือนการดำเนินการให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ 
 
  ๔. ข้อเสนอแนะจากการดำเนินโครงการ 
  จากการดำเนินกิจกรรมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การยกระดับคุณภาพการศึกษา
โรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ. โรงเรียน ตชด. และโรงเรียนกองทุนการศึกษา กิจกรรมที่ ๑ เรื่อง 
“การพัฒนาชุดสื่อการสอนที่ส่งเสริมคุณภาพการอ่าน การเขียน และคิดวิเคราะห์สำหรับนักเรียน
ระดับประถมศึกษา”ควรมีการขยายเนื้อหาให้ครอบคลุมกับนักเรียนทุกระดับชั้น กิจกรรมที่ ๒ เรื่อง
“เพื่อพัฒนาชุดส่ือการสอนท่ีส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาด้านการใช้
ชุดส่ือการสอนเพื่อส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม” ควรมีการจัดทำคุณธรรมพื้นฐานให้ครบท้ัง ๘ ประการ 
และกิจกรรมที่ ๓ เรื ่อง “การสร้างเครือข่ายความร่วมมือเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา” ควรมี           
การสร้างเครือข่ายความร่วมมือเพิ่มระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม          
ท่ีเกี่ยวข้อง  
 



ส่วนที่ ๔ 
เอกสารประกอบ 

 
  เอกสารประกอบในโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ. 
โรงเรียน ตชด. และโรงเรียนกองทุนการศึกษา มีเอกสารประกอบดังนี้ 
  ๑. สำเนาบันทึกข้อความและสำเนาขออนุมัติโครงการ 
  ๒. สำเนาคำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินโครงการ 
  ๓. สำเนารายช่ือผู้เข้าร่วมโครงการ  
   ๔. ประมวลภาพประกอบกิจกรรม 
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